
 السيرة الذاتية
 

  يةملـوالعالمؤهلات الأكاديمية 
 التصنيف المهني( 04-R-T-16633 .) 

1989 – 1991 عام عهد الصحيمال  / دبلوم ثانوي في العلاج الطبيعي. 

2001 – 2003عام  دبلوم في البرمجة العصبية. 

2019 عام والتنميةالأكاديمية الدولية للتدريب  / مستشار أسرى وتربوي.  

 2022 عام مجلس الوحدة الاقتصادية العربية /العامة  رةادلااماجستير مهني في . 

  صههاحب السههمو المل ي  وتقدير منشهههادة شهه ر

نة المنورة  مدي الأداء المتميز  علىأمير منطقة ال

 . 2003بة الطبي الأول يانعقاد مؤتمر ط

  صههاحب السههمو المل ي  وتقدير منشهههادة شهه ر

نة المنورة  مدي على الاداء المتميز أمير منطقة ال

في خدمة ضههههههيو  حجاج بيح ا الحرام عام 

 هـ. 1425

   معالي وزير الداخليةنوط الحج من. 

 طب لل المسهههاعد شههههادة شههه ر من وكيا الوزارة

 .2008العلاجي لعام 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

   

0 

 المعلومات الشخصية
 نايف بن عبدالحميد شحاته الاسم :

 1971/05/20 :تاريخ الميلاد

 سعودي  :الجنسية

 زوجــمت الاجتماعية:الحالة 

 اللغات
 الأم ةاللغ /   العربية

 

 متوسط مستوى / الإنجليزية

 

 نيةــالمهارات التق
 برنامج مايكروسوفت أوفيسالتعامل مع:  

( Word – Excel – PowerPoint ) 

 

  

 خبرات المهنيةال

  التأهيل الطبي النفسي رئيساً لقسم

حـتى   2020عام  منذ /بمجمع الأما والصحة النفسية بمدينة الملك سلمان الطبية في المدينة المنورة 

 الان.

 مديراً لمستـشفى

 لمدة خمس سنوات. /دار ناقهي الأمراض النفسية في المدينة المنورة 

 قسمي العلاج الطبيعي والتحفيزلرئيساً 

 .سنة ونصف لمدة/  بمجمع الاما والصحة النفسية في المدينة المنورة

 رئيساً لقسم التدريب والتعليم الطبي المستمر

 سنوات 10 مدةل  /مجمع الاما والصحة النفسية في المدينة المنورة ب

 مديراً للعيادات الخارجية 

 لمدة ثلاث سنوات.  /بمستشفى الصحة النفسية في المدينة المنورة 

ً رئيس  قسم العلاج الطبيعي ل ا

 .سنوات خمسلمدة   /المنورة في المدينة  مستشفى التأهيا الطبيب
 

 

  2020.     عام بالمدينة المنورة يةـالصحمديراً للمحاجر 

 .  2020عام بالمدينة المنورة روناوــر كـلمحاج اً مدير
 

 الجمعيات الخيرية: 
 الإعههاقههة بههالمههدينههة المنورةي عضههههههو مؤسههههههس لمجلس جدارة جمعيههة جنهها لتههأهيهها الفتيههات  و  

 .   ( 2019 ) عام منذ

 ( واءـــيا عضو جمعية رعاية المرضى النفسيين بالمدينة المنورة ) ( 2022)  عام. 

 الصحية  والدوراتالشهادات 
شهادة الأيزو في تقييم المنشآت.  

 دارةالامعهد من ال لية  الجودةشهادة جدارة. 

المحتر والتعليم لبرنامج جعداد المدرب  ةشهادة من وزارة التربي. 

( المرافق الصحية في التهيئة للتحول وتطوير الموارد الذاتية بالوزارةدور مديري دورة.) 

الصحة.شهادة في مجال    50أكثر من 

 شهادات الشكر 

+966 505301040 Nshehatah@moh.gov.sa المنورة شوران ــ المدينة 

 المهارات الشخصية

 .القدرة على القيادة 

 .مهارات التحليا واتخا  القرار 

 .جدارة المهام ومهارات حا المش لات 

 .مهارات التواصا والتفاوض 

 .الاهتمام بالتفاصيا وقدرات تنظيمية عالية 

  يةـوعـتطالساعات ال

 (  ساعة   60 )  2020عام 

ساعة (  251 )  2021عام 

ساعة (  124 )  2022عام 


